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Découvrez dans ce livret les dipldmes et les titres mais aussi les débouchés
professionnels relatifs aux formations proposées par les 40 organismes
de formation conventionnés avec le CFA Sport Animation Occitanie.

L'apprentissage : Qu'es aquo ?

L'apprentissage cest apprendre un métier en alternant des périodes de
formation au sein dun organisme de formation et des périodes de travail
dans une entreprise, une association, ou un établissement public, par
exemple.

L'opprentissage permet o lopprenti dacquérir une qualification
professionnelle sanctionnée par un dipldme ou un titre reconnu et une
expérience professionnelle significative.

Les dipldmes proposés sont majoritairement des Certificats Professionnels,
des Brevets Professionnels, des Diplémes JdEtat et des Diplémes JdEtat
Supérieur, de la Jeunesse, de lEducation Populaire et du Sport (CPJEPS,
BPJEPS, DEJEPS, DESJEPS). Les titres proposés sont des Titres Professionnels
(TP) et des Titres a Finalité Professionnelle (TFP).

Les sites de formation en Occitanie
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Consultez I'annuaire des organismes de |3&
formation sur le site internet du CFA :



https://www.cfa-sport.com/formations

ANIMATION

(XX) : Les numéros entre parenthéses correspondent aux
numéros de départements.

m Niveau 3 - CAP BEP

Animatrice/Animateur

Polyvalent (AAVQTS)

(30) Nimes Céméa Occitanie
Saint-Jean-du-Gard Le Merlet

(31) Ramonville St-Agne Francas Occitanie
Toulouse UFCV

(34) Béziers Ceméa Occitanie
Méze ARDAM
Montpellier Francas Occitanie

UFCV .
(66) Prades Ceméa Occitanie

2124 ) 524 Niveau 4 - BAC

Animatrice/Animateur
ASEC

(11) Narbonne Ceméa Occitanie
(12) Miltau MUC

(30) Nimes Ceméa Occitanie

UFOLEP 30
Saint-Jean-du-Gard Le Merlet
(31) Ramonville St-Agne Francas Occitanie
Toulouse Ceméa Occitanie
UFCV

(34) Méze ARDAM
Montpellier Ceméa Occitanie
Francas Occitanie

TERTIAIRE

(XX) : Les numéros entre parenthéses correspondent
aux numéros de départements.

g ) .4 Niveau 4 - BAC

Secrétaire assistante/assistant
Secrétaire comptable

Comptable assistante/assistant
(30) Bagnols-sur-Céze 16/30 Formation

J 24 Niveau 5 - BAC+2

Assistante/Assistant

- De direction

- Ressources Humaines

- Commercial

Gestionnaire comptable et fiscal

(30) Bagnols-sur-Céze 16/30 Formation

(34) Montpellier MUC
UF

(@Y
(66) Perpignan Ceméa Occitanie
(81) Albi Francas Occitanie
(82) Montauban Ceméa Occitanie

8 )24 Niveau 4 - BAC

Animatrice/Animateur
Loisirs tourisme
(46) Cahors Purple Campus

m Niveau 5 - BAC+2

Coordonnatrice/Coordonnateur
De projets

(34) Méze Le Merlet
Montpellier Ceméa Occitanie

(31) Ramonville St-Agne Francas Occitanie
Toulouse Ceméa Occitanie

m Niveau 6 - BAC+3

Directrice/Directeur
De structure et de projets
(31) Ramonville St-Agne Francas Occitanie

ACRONYMES

AAVQTS - Animateur d'Activités de la Vie Quo-
tidienne dans Toute Structure
ASEC - Animation Socio-Educative ou Culturelle

Négociatrice Technico-Commerciale
Négociateur Technico-Commercial (NTC)
(12) Rodez Pikango

(31) Toulouse Pikango
(34) Montpellier Pikango

Niveau 5 - BAC+2

Management Commercial Opérationnel
(MCO)

Négociation et Digitalisation de la
Relation Client

(NDRQ)

Tourisme

(66) Perpignan USAP Formation

'BTS : Brevet de Technicien Supérieur : diplome national de I'Enseignement supérieur.



(XX) : Les numéros entre parenthéses correspondent aux
numéros de départements.

TFP Niveau 3 - CAP BEP

Animatrice / Educatrice
Animateur / Educateur

Equitation

(30) Caissargues Les écuries de Belle Coste

(31) Montbrun-Lauragais Form'actions équestres

B34 Niveau 4 - BAC

Animatrice / Educatrice

Animateur / Educateur

Esport

(30) Nimes UFOLEP 30

(34) Montpellier MUC

Handball

(34) Montpellier Ligue Occitanie de Handball

(31) Auzeville-Tolosane Ligue Occitanie de Handball

g Niveau 5 - BAC+2

Chargée / Chargé

De développement d’une structure sportive
associative (CDSSA)

(11) Narbonne Purple Campus

(31) Balma CROS Occitanie

(34) Montpellier CROS Occitanie

(66) Perpignan USAP Formation

21°3] 924 Niveau 4 - BAC

Educatrice sportive
Educateur sportif

APT / MAPST

(09) Foix CREPS de Toulouse

(11) Carcassonne Formasport
Narbonne Formasport

(12) Millau MUC

(30) Bagnols-sur-Céze 16/30 Formation
Nimes MUC
Aleés 16/30 Formation

(31) Balma SPORT | AM
Colomiers CAP'Formations Sport
Saint-Gaudens CAP'Formations Sport
Toulouse AFM Management

CREPS de Toulouse

(32) L'Isle-Jourdain CAP'Formations Sport

(34) Béziers IMSB
Montpellier CREPS de Montpellier
MUC

(46) Cahors Purple Campus

(48) Montrodat CREPS de Montpellier
(65) Arreau CREPS de Toulouse

(66) Perpignan USAP Formation

(81) Graulhet CAP'Formations Sport

Basketball
(31) Toulouse CREPS de Toulouse

Canoé-kayak
(30) Saint-Jean-du-Gard Le Merlet

Cyclisme
(34) Béziers IMSB
(65) Arreau CREPS de Toulouse

Gymnastique
(31) Colomiers Comité Régional Occitanie Gymnastique

Judo-jujitsu
(31) Toulouse Ligue Occitanie de Judo
(34) Montpellier Ligue Occitanie de Judo

Lutte
(66) Font-Romeu Comité Régional Occitanie Lutte

Rugby a XV
(11) Narbonne IREF Ligue Occitanie Rugby
(31) Toulouse AFM Management
IREF Ligue Occitanie Rugby
(34) Béziers IMSB
Lunel [REF Ligue Occitanie Rugby
(66) Perpignan USAP Formation

(81) Albi IREF Ligue Occitanie Rugby

Tennis de table
(34) Montpellier CREPS de Montpellier

Coach
Fitness (AF CC)

(11) Carcassone UFOLEP Occitanie

Formasport
(30) Nimes MUC

(31) Balma SPORT | AM

Labége Fit University

Toulouse CREPS de Toulouse
(32) L'Isle-Jourdain CAP'Formations Sport
(34) Montpellier CREPS de Montpellier
(66) Perpignan USAP Formation
(81) Graulhet CAP'Formations Sport

Musculation (AF HM)

(11) Carcassone UFOLEP Occitanie
Narbonne Formasport

(30) Bagnols-sur-Céze 16/30 Formation
Nimes MUC

(31) Balma SPORT | AM



(31) Labege Fit University
Toulouse CREPS de Toulouse
AFM Management

(32) L'Isle-Jourdain CAP'Formations Sport
(66) Perpignan USAP Formation
(81) Graulhet CAP'Formations Sport

Musculation et cours collectifs

(AF HMCQO)
(11) Carcassone UFOLEP Occitanie
(30) Nimes MUC
(31) Balma SPORT | AM
Labége Fit University
Toulouse CREPS de Toulouse
(32) L'Isle-Jourdain CAP'Formations Sport
(81) Graulhet CAP'Formations Sport

Maitre-Nageuse Sauveteuse
Maitre-Nageur Sauveteur (AAN)
(11) Narbonne Formasport
(12) Millau Acua Grimpe Millau
(31) Muret CFME

Toulouse CREPS de Toulouse
(34) Béziers IMSB

Carnon-Plage AMSPORT

Montpellier CREPS de Montpellier

MU
(65) Lau-Balagnas ASSVG
(66) Perpignan USAP Formation
(82) Montauban CREPS de Toulouse

Monitrice / Moniteur
Equitation

(30) Caissargues Cheval Organis'Action
(31) Pibrac Form'Actions Equestres

Golf
(34) Mudaison CREPS de Montpellier

Jet ski, bouées tractées et flyboard
(34) Carnon-Plage AMSPORT

Kitesurf (GADA)
(11) Leucate La Franqui CREPS de Montpellier

Voile et croisiére
(34) Méze CREPS de Montpellier

m Niveau 5 - BAC+2

Entraineuse / Monitrice
Entraineur / Montteur

Canoé-kayak

(31) Toulouse CREPS de Toulouse

Canyoning

Escalade

(34) St-Bauzille-de-Putois CREPS de Montpellier
Equitation

(30) Nimes Cheval Organis'Action

Golf
(34) Mudaison CREPS de Montpellier

Kitesurf (GAN)
(34) Montpellier CREPS de Montpellier

Motocyclisme

(31) Toulouse CREPS de Toulouse
Natation course eau-libre
(31) Toulouse ERFAN

Natation artistique
(31) Toulouse ERFAN
Plongée

Tennis de table

Triathlon
(34) Montpellier CREPS de Montpellier

Rugby a Xill
Vol libre
(31) Toulouse CREPS de Toulouse

Rugby a XV
(31) Toulouse CREPS de Toulouse
(34) Montpellier CREPS de Montpellier

Tennis

(11) Trébes Ligue Occitanie de Tennis

(30) Nimes Ligue Occitanie de Tennis

(31) Balma Ligue Occitanie de Tennis

(34) Le Cap d'Agde Ligue Occitanie de Tennis
La Grande-Motte Ligue Occitanie de Tennis

VTT

(66) Font-Romeu CREPS de Montpellier

mNiveau 6 - BAC+3

Directrice / Directeur .
De structure et de projets sportifs
(31) Toulouse CREPS de Toulouse

Professeure / Professeur

Tennis

(31) Balma Ligue Occitanie de Tennis

(34) La Grande-Motte Ligue Occitanie de Tennis

ACRONYMES

AAN - Activités Aquatiques et de la Natation

AF - Activités de la Forme
APT - Activités Physiques pour Tous

CC - Cours Collectifs

GADA - Glisse Aérotractée et Disciplines Associées
GAN - Glisse Aérotractée Nautique

HM - Haltérophilie-Musculation

MAPST - Multi-Activités Physiques ou Sportives
pour Tous




Les étapes de l'apprentissage

Trouver sa formation
parmi celles proposées par les orga-
nismes de formation (cf. pages 3-4-5).

Etre sélectionné

Renseignez-vous aupres de
lorganisme de formation
pour connaitre les prérequis
et épreuves de sélection.

En plus, vérifiez s'il est né-
cessaire de passer des Tests
d'Exigences Préalables (TEP).

Intégration en formation
et en entreprise

Le contrat peut démarrer.

Lopprenti est un salarié... comme les autres
(salaires mensuels des le premier mois de tro-
vail, congés payés, ..).

Il doit répondre & des devoirs, il bénéficie

de droits, avantages et aides (cf. QR Code
ci-dessous).

=] Droits, devoirs,
aides et avantages
%) des apprentis

Suivi du contrat

En cas de questions contactez:
cfo@cfa-sport.com ®

En cas de litiges ou de rupture, cqthy TRIBOT
faites appel o la médiatrice : ctribot@cfa-sport.com

Si vous étes en situation de Damien BEDOS
handicap, contactez le référent handicap : handicap@cfa-sport.com


https://www.cfa-sport.com/fiche-pratique/droits-devoirs-aides-et-avantages-des-apprentis
mailto:cfa%40cfa-sport.com?subject=
mailto:ctribot%40cfa-sport.com?subject=
mailto:handicap%40cfa-sport.com?subject=

S'inscrire a la formation et au CFA

Inscrivez vous directement aupres de lorganisme de formation
(cf. pages 3-4-95) et pré-inscrivez-vous sur le site du CFA.

Portail |}
dinscription du
CFA

Trouver un employeur

Rapprochez-vous de lorganisme de for-
mation dans lequel vous étes inscrit pour
VOus accompagner.

10 conseils pour
trouver son
employeur |+

Suivez nos conseils sur notre site internet
(cf. QR Code & gauche).

Transmettez & lemployeur potentiel le lien
du simulateur simulateur de colt, dexoné-
rations et daides (cf. QR Code ci-dessous
a droite).

Simulateur de coUt,
dexonérations et
[+ | Jaides

Signature du contrat

L'employeur fait une demande de dos-
sier sur le site du CFA (cf. QR Code M
ci-dessous & droite). =

Vous et lemployeur signez les docu-
ments délivrés (CERFA, fiche de poste,
etc.).

.- | Demande de dossier
k-] employeur



https://sport34.ymag.cloud/index.php/preinscription/
https://www.alternance.emploi.gouv.fr/simulateur-alternant/etape-1
https://www.cfa-sport.com/demande-de-dossier
https://www.cfa-sport.com/fiche-pratique/10-conseils-pour-trouver-son-employeur

Le salaire

Rémunération minimum

L'aopprenti pergoit une rémunération correspondant & un pourcentage du
SMIC? ou du SMC?sj ce dernier est plus favorable et que lapprenti a 21 ans
ou plus. Depuis le 01/11/2024, le montant du SMIC brut est de : 1801,80€. Si ce
montant augmente en cours dannée alors lo rémunération suit cette hausse.

SITUATION 16 A 17 ANS 18 A 20 ANS 21 A 25 ANS | 26 ANS ET PLUS
. . 27% 43% 53%
1¢ année du SMIC du SMIC du SMIC*
soit 486,49 € soit 774,77 € soit 954,95 €
. i 39% 51% 61% 100%
2°M année du SMIC du SMIC du SMIC* du SMIC*
soit 702,70 € soit 918,92€ soit 1 099,10 € soit 1 801,80 €
) ) 55% 67% 78%
3¢me année du SMIC du SMIC du SMIC*
soit 990,99 € soit 1207,21 € soit 1 405,40 €

*ou du SMC de lemploi occupé si plus favorable si lapprenti a 21 ans ou plus.

Le passage d'une tranche Le passage de la rémunéﬂ
d'dge & une autre prend ef- ration de 1°¢ année & celle
fet @ compter du 1" jour du de 2¢me année prend effet
mois suivant la date d’'an- a la date anniversaire
Lniversoire de lopprenti. de début de contrat.

Majoration de salaire

Silapprenti de moins de 26 ans signe un contrat de 1an maximum pour prépa-
rer un dipldme ou titre de méme niveau et en rapport direct avec la qualifica-
tion quil a précédemment obtenue alors il bénéficie dune majoration de 15%.

2 SMIC : Salaire Minimum Interprofessionnel de Croissance.
3 SMC : Salaire Minimum Conventionnel.



Il'y o, a minima, maintien de la rémunération réglementaire entre deux

Rémunération en cas de succession de contrats d'apprentissage

contrats d'apprentissage si lapprenti a obtenu son dipldme ou titre.

Cas n°1: Nouveau contrat
avec le méme employeur

Si lopprenti conclut un nou-
veau contrat dapprentissage
avec le méme employeur sa ré-
munération est au moins égale
a celle qu'il percevait lors de la
derniére année d'exécution du
contrat précédent.

Cas n°2 : Nouveau contrat
avec un nouvel employeur

Si lapprenti conclut un autre
contrat d'apprentissage avec
un nouvel employeur sa rému-
nération sera égale a celle ré-
glementaire & laquelle il pouvait
prétendre lors de la derniére
année d'exécution du contrat
précédent.

Le code du travail fixe une rémunération minimale (cf. page 8).
L'employeur peut décider de verser un salaire supérieur.

Précisions

Des retenues pour avantages en nature (nourriture ou logement) prévues
au contrat d'apprentissage peuvent étre effectuées dans la limite de 75 %
du salaire. Les conditions de rémunération des heures supplémentaires sont
celles qui sont applicables aux autres salariés de lentreprise.

Aide employeurs

Les employeurs peuvent sous certaines condi-
tions percevoir laide unique de lEtat pour le
recrutement dun apprenti. Pour en savoir plus
sur les conditions et le montant de cette aide,
veuillez consulter le QR code suivant :



https://www.economie.gouv.fr/entreprises/aides-embauche-apprenti
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Sites référents

e Portail de lapprentissage : https://www.alternance.emploi.gouv.fr

Me former en Occitanie : meformerenregion.fr

DRAJES Occitanie : ac-montpellierfr
e Ministére de léducation nationale, de la jeunesse, des sports et des jeux Olympiques et

Paralympique : sports.gouv.fr
Médiation de lapprentissage : https://www.cci.fr/ressources/formation/apprentissage

mediation-de-lapprentissage

Accompagnement :

e INFO Jeunes Occitanie : https://www.crij.org/fr/
Missions Locales Occitanie : https://wwwmissionslocalesoccitanie.org/
AGEFIPH : https://www.agefiph.fr

Profession Sport et Loisirs : httos://www.profession-sport-loisirs.fr

e Groupements demployeurs Occitanie : https://www.crge-occitanie.fr/

Recherche d'emploi :

e France Travail : https://www.francetravailfr/accueil

La bonne alternance : https://labonnealternance.apprentissage.beta.gouv.fr

Job Tourisme : https://job-tourisme.fr

Mon emploi tourisme : https://monemploitourisme.fr

Apprentissage en région Occitanie : https://wwwapprentissageenregion.fr/

Le Sport Recrute : https://lesportrecrute.fr
SPORTJOB : https://www.sport-job.fr
e JOBANIM : https://wwwjobanim.com/

Numéros d'aide

Non au harcélement : 30 20
Sexisme et violences sexuelles: 39 19
SOS Homophobie: 0 810 108 135 / SOS Racisme : 0140 35 36 55
SOS Viol: 08 00 05 95 95 / SOS Dépression : 0140 97 95 95
Drogues info service : 08 00 23 13 13 / Alcool info service : 09 80 98 09 30
Inspection du travail : 0 806 000
e Aide aux victimes : 116006 / Fil santé jeunes 08 00 23 52 36 ou 0144 93 30



https://www.alternance.emploi.gouv.fr/
http://meformerenregion.fr 
http://ac-montpellier.fr 
http://sports.gouv.fr 
https://www.cci.fr/ressources/formation/apprentissage/mediation-de-lapprentissage
https://www.cci.fr/ressources/formation/apprentissage/mediation-de-lapprentissage
https://www.crij.org/fr/ 
https://www.missionslocalesoccitanie.org/ 
https://www.agefiph.fr/ 
https://www.profession-sport-loisirs.fr/
https://www.crge-occitanie.fr/
http://30 20
http://39 19
http://0 810 108 135
http://01 40 35 36 55
http://08 00 05 95 95
http://01 40 97 95 95
http://08 00 23 13 13
http://09 80 98 09 30
http://0 806 000
http://116006
http://08 00 23 52 36
http://01 44 93 30
https://www.francetravail.fr/accueil/ 
https://labonnealternance.apprentissage.beta.gouv.fr/
https://job-tourisme.fr/
https://monemploitourisme.fr/
https://www.apprentissageenregion.fr/
https://lesportrecrute.fr/
https://www.sport-job.fr/
https://www.jobanim.com/

Paroles d'apprentis

Parole d'un apprenti en DEJEPS Développement de Projets, Territoires et Réseaux a I'Association Le Merlet.

66 Réaliser la formation en apprentissage est une opportunité incroyable. Le fait de pouvoir se

former a un futur métier tout en mettant en ceuvre les acquis sur le terrain, c’est hyper enri-

chissant. L'apprentissage, pour moi, permet une approche plus réelle du métier que l'on vise.

On se crée un carnet de contacts, une sacrée expérience, on apprend difféeremment et c'est ce
qui contribue a la réussite du diplome et de sa future vie professionnelle. 99

Mathieu

médaillée de bronze du département du Gard au concours « Un des meilleurs apprentis de France »,
dans la catégorie « Enseignant d’Equitation ».

Parole d'une apprentie en BPJEPS Equitation & Cheval Organis‘Action, %g

¢ Il y a un an j'aurais fait ce concours, je n‘aurais pas eu le méme
résultat, c'est certain. L'apprentissage a forcément eu un impact :
c'est grace a l'expérience que j'ai eu sur le terrain et aux cours que
j'at suivis a U'école. Il n'y a aucun doute. 99
Caroline

Parole d'une apprentie en DEJEPS Tennis de Table
au CREPS de Montpellier, en mobilité a Tahiti.

66 Enveloppée par le soutien bienveillant du CFA
Sport Animation Occitanie, de 'ASPCN* et de la

FTTT®, mon passage a Tahiti pendant deux mois,
au cours de ma formation au CREPS de Mont-
pellier [...] a été bien plus qu'une expérience
enrichissante ; c'était une danse avec le destin,
ou chaque moment sous le ciel étoilé de Tahiti
tissait des liens magiques entre ma passion, mon
apprentissage et l'ame chaleureuse de cette ile
paradisiaque. 99
Prathna

4ASPCN : Association Sportive Perrier Cheminots Nimes.
SFTTT : Fédération Tahitienne de Tennis de Table.



Un statut de salarié et des avantages

Des lors quil a signé un contrat dapprentissage, lapprenti revét un statut
de salarié en formation. Par exemple, ce statut assure a lapprenti :

° un financement de sa formation

e des réductions tarifaires et aides pour le transport, le logement, la res-
tauration, la culture, le permis de conduire, etc,,

e une dotation pour son ler équipement professionnel.

Lapprenti inscrit au CFA Sport Animation Occitanie bénéficie également :

e dun acces gratuit au logiciel de carte mentale Mindview,
° dun stage de sensibilisation au handicaop.

Quiz de l'apprentissage

"Un quiz pensé pour vous, un choix éclairé pour votre
orientation".

Découvrez le quiz de lapprentissage du CFA Sport Ani-
mation Occitanie, un premier pas pour votre orienta-
tion professionnelle.

Financé par la Région Occitanie

Retrouvez la version
numérique du Guide
des apprentis en ligne :

04 67 6172 28
Horaires du standard : 9h-13h
cfa@cfa-sport.com
www.cfa-sport.com

Maison Régionale des Sports

1039 rue Georges Mélies CS 37093
34967 Montpellier Cedex 2

py %
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http://
https://www.cfa-sport.com/sites/default/files/2025-03/Guide%20des%20apprentis_VA_03.2025.pdf
https://linktr.ee/cfasportanimationoccitanie?utm_source=linktree_profile_share&ltsid=2375f7c1-d96b-4d29-9418-1b2d993fec09
http://04 67 61 72 28
mailto:cfa%40cfa-sport.com%20?subject=
http://www.cfa-sport.com 
https://quiz.cfa-sport.com/

